vV ) WEIDER

WARMEPUMPEN

Als Familienunternehmen sind wir seit 40 Jahren Hersteller von Warmepumpen in Hard, Vorarlberg. Unserer Produkte sind
das Heiz- und Kihlsystem der Zukunft.
Produktlanglebigkeit, modernes Design und Innovation leben wir Tag fiir Tag.
Ausgezeichnet durch den Staatspreis fiir Energieforschung und den IF Designpreis.
Wir suchen eine(n):

Entwicklungstechniker(in]
(m/w/d - Vollzeit oder Teilzeit)
Ihre Perspektiven:
- spannende Tatigkeit mit Mitgestaltungsmdglichkeit bei Weider Warmepumpen GmbH und der
REKS GmbH (Tochterunternehmen)
- Start-Up Kultur mit vielen Chancen bei der REKS GmbH
- kurze Wege und tberschaubares Team
- innovative Produktentwicklung
- Beitrag zur Klimawende

Ihr*e Aufgaben:

Recherche und Konzeption von Entwicklungslésungen bei Heizungs- Klima- und
Liftungsprojekten

- Umsetzung von (Teil-)Entwicklungen in Konstruktion, Elektronik oder Software

- Prifung von Prototypen und Vorseriengeraten

- Zusammenarbeit mit Entwicklern aus verschiedenen Disziplinen (IT, Elektronik, Konstruktion,
Kaltetechnik, Fertigungstechnik...)

- Begleitung von Neuentwicklungen in die Serienfertigung

I h r Profil:

Technische Ausbildung (Uni, FH, HTL, Meister) in Mechatronik, Elektrotechnik, Maschinenbau,
Automatisierungstechnik, Energietechnik o.A.

- Handwerkliches Geschick und Erfahrung

- Eigenstandigkeit und Motivation zur Problemldsung

- Freude an der Arbeit im Team

- Erfahrung in Projektmanagement von Vorteil

- erste Berufserfahrung in der technischen Entwicklung von Vorteil

Senden Sie Ihre Bewerbung per E-Mail an petra.rupp@weider.co..at oder rufen Sie an unter 05574-
73200.

Weider Warmepumpen GmbH | Oberer Achdamm 4 | 6971 Hard bei Bregenz
Telefon 05574 / 73200 | office@weider.co.at | www.weider.co.at

Der Mindestlohn fiir diese Position orientiert sich am Kollektivvertrag. Bereitschaft zur Uberbezahlung bei entsprechender Erfahrung und Qualifikation.



